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Le journal de bord des actions 

 

Journal de bord pour les actions réalisées dans le cadre d’un projet 

d’amélioration du climat scolaire et de prévention du harcèlement dans 

une école 

Le journal de bord peut vous aider à garder trace, évaluer, les actions réalisées dans le cadre d’un 

projet. 

 

Ses objectifs :  

 Mémoriser et garder trace du déroulement d’une action ; 

 Faciliter l’évaluation (temps, coût, processus, impact). 

 

Son utilisation :  

A remplir au fur et à mesure des temps de l’action. Un tableau de bord peut servir pour l’ensemble 

du projet ou pour une étape. 

 

Pour quoi l’utiliser : 

 Pour soi-même dans la conduite des activités ; 

 Pour les intervenants extérieurs et ponctuels ; 

 En prévision d’un rapport d’évaluation. 

 

SES AVANTAGES SES LIMITES 

Mémoire 
Capital d’expérience 
Quantification 
Evaluation 

Temps 
Démarche individuelle 
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Journal de bord du projet : .................................................................................................  

Intervention/Etape :  ......................................................................................................................  

Date :  ..............................................................................................................................................  

Lieu :  ...............................................................................................................................................  

Temps :  ...........................................................................................................................................  

Public cible :  ...................................................................................................................................  

 

 

Contenus 
Activités 

Facteurs + Facteurs - Remarques 

Objectifs fixés  
 
 
 
 
 

  

Déroulement  
 
 
 
 
 

  

Supports et outils 
utilisés 

 
 
 
 
 

  

Objectifs réalisés  
 
 
 
 
 

  

Suites à donner  
 
 
 
 
 

  

 


